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APROBACION
REVISO APROBO
CRISTIAN ATENCIO ALVARO ALEXANDER CHACON
AUXILIAR DE CALIDAD DIRECTOR GENERAL

RESPONSABLES

El director general junto con el auxiliar de calidad son los encargados de desarrollar el esquema de certificacién y de la implementacion adecuada del
mismo.

BITACORA DE ACTUALIZACION

p Fecha Iltem . .
NuUmero Aprobacién Alterado Motivo Realizado por
1. 06 dezg/l&yo de Todos Aprobacién inicial del documento Regesﬁsg(l;ac?gﬁ de
2 11 de Mayo de Todos Modificacion por requisitos Director General
) 2015 Normativos Auxiliar Calidad.
13 d%gléo de 4y7 Evaluacion complementaria Auxiliar Calidad.
4. 16 junio 2016 5 Auditoria interna Auxiliar Calidad.
22 diciembre todos Auditoria externa Director General
2016 Auxiliar Calidad
I o Director General
6. 12 junio 2017 12 Auditoria interna Auxiliar Calidad
Se elimina restriccién de maxima
edad.
Reorganizacion de competencia Director General
7. 2018-03-05 8,5y 11 | trabajosy tareas Auxiliar Calidad
Revisién por parte del comité de
partes interesadas de cambios en
alcance (documento normativo)
8 2018-08-21 5,7, 10, Se reorganizé e incluyc} columna Diret_:?or Gerjeral
) 11,12 mecanismo de evaluacioén y Auxiliar Calidad
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requisito de competencia.
Separacion de criterios suspension
y retiro

Aptitud laboral

2019-03-20

Denominacion de competencia
como: Matematica aplicada

Director General
Auxiliar Calidad

10.

2020-01-10

Actualizacién alcance acreditado

Director General

11.

2021-07-01

Todos

Revision general del documento.

Inclusidn de vigilancia y renovacion.

Director General

12.

2022-08-10

2,3,59

Actualizacién de alcance, revision
general, se actualizan la
interpretacion de los requisito, los

prerrequisito médicos se actualizan.

Director General

13.

2024-07-12

5,y11.1

Designacién de nuevas
metodologias de evaluacién para
algunos requisitos y ajuste en los
criterios para vigilancia.

Director General

1 OBJETIVO.

Establecer un esquema de certificacién para Supervisor de Maniobras segun la normatividad del alcance del OEC.

2 DEFINICIONES Y DOCUMENTOS DE REFERENCIA.

e NORMA TECNICA ISO/IEC 17024 de 2012.
e ASME B30.5 MOBILE AND LOCOMOTIVE CRANES 2021.

3 ALCANCE DE LA CERTIFICACION.

“Supervisor de 1zaje de Cargas”.

ASME B30.5 - 2021 Mobile and Locomotive Cranes

5-3.1.3.2.2 Lift Director

5-3.1.3.2.2(a),(0),(c),(d).(€),().(9).(h), (i), (k).(1),(m),(n)
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5-3.3.4 Standard Hand Signals

4 CRITERIOS PARA LA CERTIFICACION INICIAL (OTORGAMIENTO), VIGILANCIAY LA RENOVACION DE LA CERTIFICACION.

Haber llevado a cabo el proceso de certificacién de acuerdo al P-CER-04-09 PROCESO Y REGLAS DE CERTIFICACION DE PERSONAS.

l.
Cumplimiento del esquema de certificacion: Demostrar la competencia con la presentacion exitosa del examen escrito y el examen practico.

Il.
(Registros de los examenes e informe de certificacion):

5 DESCRIPCION DEL TRABAJO Y TAREAS, CONOCIMIENTOS, COMPETENCIA REQUERIDA MECANISMOS DE EVALUACION Y
REQUISITOS DE COMPETENCIA DEL TIPO DE CERTIFICACION SEGUN DOCUMENTO NORMATIVO.

Estar en capacidad de realizar los andlisis de seguridad, disefio y céalculos pertinentes para garantizar una interaccion légica y segura de los
equipos involucrados en una maniobra de levantamiento de cargas, asi como coordinar un equipo de trabajo en pro de realizar dicha maniobra de
manera adecuada. Debe ademas estar en capacidad de supervisar el comportamiento de los involucrados en maniobras de levantamiento de
carga, velar por el cumplimiento de las normas y estandares del area de trabajo, asi como de las establecidas internacionalmente, verificar las

labores de un aparejador y de un operador.

METODO
COMPETENCIA EVALUACION

NUMERAL REQUISITO TRABAJO Y TA REAS
EXAMEN | EXAMEN

CONOCIMIENTOS | HABILIDADES ESCRITO | PRACTICO

3. Supervisar la operacion del

5-3.1.3.2.2. Director de izaje. Las e?eu;ﬁgé %irc’;lnrl;ﬁ:p;geqlter:e -capacidad
responsabilidades del director de . gura, - visual
M o . ) comprendiendo las -Conocimientos sobre o
5-3.1.32.2. izaje incluiran lo siguiente: configuraciones, funciones laneacion de - habilidades | oo p v | prACTICO
(a) (a) estar presente en el lugar de nmgure ’ ) y P . comunicativas
; . limitaciones del equipo y maniobras

trabajo durante las operaciones asequrarse de que el - Toma de

de elevacion. _aseg q ; decisiones

aparejamiento y desplazamiento de

la carga se haga de manera
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METODO
COMPETENCIA EVALUACION
NUMERAL REQUISITO TRABAJO Y TA REAS
EXAMEN | EXAMEN
CONOCIMIENTOS | HABILIDADES ESCRITO | PRACTICO
controlada y siguiendo las
recomendaciones de seguridad y
las indicaciones del aparejador, si
es requerido.
3. Supervisar la operacion del
equipo, garantizando que se
realice de manera segura, -Conocimientos sobre
comprendiendo las planeacion de
(b) detener las operaciones de la °°Uf'9“r?‘c'°”es’ funm_ones y man'ObraS L ) To."?a de
P limitaciones del equipo y -Conocimientos basico decisiones
5-3.1.3.2.2. grda si es alertado de una . L
L asegurarse de que el de sistemas - Paciencia ESCRITO | PRACTICO
(b) condicién insegura que afecta L : et
i aparejamiento y desplazamiento de hidraulicos - Actuar de
esas operaciones. I
la carga se haga de manera - Conocimientos sobre | manera segura
controlada y siguiendo las las funciones y
recomendaciones de seguridad y | limitaciones del equipo
las indicaciones del aparejador, si
es requerido.
- Conocer los criterios
de seguridad durante
. la operacion del
(c) asegurar que la preparacion edLibo - Toma de
del area necesaria para apoyar | 1. Reconocimiento y planeacion del -Cor?oc?ar.los decisiones
5-3.1.3.2.2. las operaciones de la grda se movimiento a realizar con prioridad L - Comunicacion
: . procedimientos para : ESCRITO | PRACTICO
(c) haya completado antes de en la seguridad propia y de los reparar las asertiva
comenzar las operaciones de la demas. prepa - Actuar de
X actividades
graa. o manera segura
- Conocimientos sobre
las funciones y
limitaciones del equipo
(d) asegurar que los controles de | 1. Reconocimiento y planeacion del | - Conocer los criterios - Toma de
5-3.1.3.2.2.| tréafico necesarios estén en su movimiento a realizar con prioridad | de segurldaq/durante demsu_)nes_ | EscrITO | PRACTICO
(d) lugar para restringir el acceso no en la seguridad propia y de los la operacion del - Comunicacion
autorizado al area de trabajo de la demas. equipo. asertiva
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METODO
COMPETENCIA EVALUACION
NUMERAL REQUISITO TRABAJO Y TA REAS
EXAMEN | EXAMEN
CONOCIMIENTOS | HABILIDADES ESCRITO | PRACTICO
grda -Conocer los - Actuar de
procedimientos para | manera segura
preparar las
actividades
- Conocer los criterios
(e) asegurar que el personal de seguridad durante - Toma de
involucrado en las operaciones de | 1. Reconocimiento y planeacion del la operacion del decisiones
5-3.1.3.2.2 la groa cqr_nprenda sus movimiento a realizar con prioridad equipo. - Comum_camon ESCRITO | PRACTICO
(e) responsabilidades, tareas en la seguridad propia y de los -Conocer los asertiva
asignadas y los riesgos demas. instrucciones) procedimientos para - Actuar de
asociados. preparar las manera segura
actividades
(f) abordar las inquietudes de | .
seguridad planteadas por el ) Conocer 0s criterios
de seguridad durante
operador u otro personal y ser .
. ; la operacion del - Toma de
responsable si decide anular esas - - : .
oo 1. Reconocimiento y planeacion del equipo. decisiones
inquietudes y ordena que D . o L
5-3.1.3.2.2. . ; movimiento a realizar con prioridad -Conocer los - Comunicacion
continden las operaciones de la . : L . ESCRITO | PRACTICO
® . en la seguridad propia y de los procedimientos del asertiva
gria. (En todos los casos, se Y .
i o demas. lugar de trabajo. - Actuar de
cumpliran los criterios del i
. ) . - Conocimientos sobre | manera segura
fabricante para un funcionamiento las funci
seguro y los requisitos de este __astuncionesy
limitaciones del equipo
Volumen).
(g) designar a la(s) persona(s)
531322, e ara el movimiento de | movimiento a realizar con priorcad | “Conocerlos | CRRERAeN
Q) >aro p d . onp procedimientos del ESCRITO | PRACTICO
la grda y/o la carga, y transmitir en la seguridad propia y de los . - Actuar de
5-3.3.4 . - X lugar de trabajo.
esa informacion al operador de la demas. manera segura
grua.
5.31.3.22 (h) asegurarse de que la persona | 1. Reconocimiento y planeacion del -Conocer los - Comunicacion
’ (h)' “~"| o personas designadas cumplen | movimiento a realizar con prioridad | procedimientos del asertiva ESCRITO | PRACTICO
con los requisitos de la Seccién 5- en la seguridad propia y de los lugar de trabajo. - Actuar de
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METODO
COMPETENCIA EVALUACION
NUMERAL REQUISITO TRABAJO Y TA REAS
EXAMEN | EXAMEN
CONOCIMIENTOS | HABILIDADES ESCRITO | PRACTICO
3.3 demas. -Conocer los manera segura
requisitos de
competencia de un
aparejador sefalero
de izaje de cargas
- Conocer los criterios
. - L . de seguridad durante
® pferzg'rdf I?ﬁ;;gcc;zneﬂirlaigma 2. ldentificar riesgos o condiciones la operacion del - Toma de
eléctrica solo cuando Igs gue puedan afectar la operacion equipo. decisiones
5-3.1.3.2.2. L . antes y durante la actividad de -Conocer los - Comunicacion
: requisitos del parr. 5-3.4.5 y todos O . o . ESCRITO
0] los requisitos adicionaies izaje, ademas de tomar las procedimientos del asertiva
€q X precauciones necesarias para lugar de trabajo. - Actuar de
determinados por el supervisor - _
del sitio se han cumblido mitigarlos. - Conocimientos sobre | manera segura
phdo. las funciones y
limitaciones del equipo
- Conocer los criterios
de seguridad durante
2. ldentificar riesgos o condiciones la operacion del - Toma de
(k) asegurar que se cumplan los gue puedan afectar la operacion equipo. decisiones
5-3.1.3.2.2. re uis?tos aqlicables deF,)ASME antes y durante la actividad de -Conocer los - Comunicacion ESCRITO
(k) 9?30 23 al Ipe vantar ersonal izaje, ademas de tomar las procedimientos del asertiva
' P ’ precauciones necesarias para lugar de trabajo. - Actuar de
mitigarlos. - Conocimientos sobre | manera segura
las funciones y
limitaciones del equipo
-Conocimientos sobre -capacidad
() informar al operador de la grda . . planeacion de n
1. Reconocimiento y planeacion del : visual
sobre el peso de las cargas que D . L maniobras o
5-3.1.3.2.2. se levantaran. asi como el izaie movimiento a realizar con prioridad -Conocimientos - habilidades ESCRITO | PRACTICO
0] movimienio y lugares de 1€, en la seguridad propia y de los matematicos comunicativas
posicionamiento de estas cargas. demas. relacionados a manejo (—quma de
7 ecisiones
de cargas de izaje.
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METODO
COMPETENCIA EVALUACION
NUMERAL REQUISITO TRABAJO Y TA REAS
EXAMEN | EXAMEN
CONOCIMIENTOS | HABILIDADES ESCRITO | PRACTICO
- Realizar
conversiones de
unidades de medida.
-Saber usar elemento
de medicion.
(m) obtener la verificacion del 1. Reconocimiento y planeacion del - - habilidades
. S . L -Conocimientos sobre o
5-3.1.3.2.2. | operador de la grda de que este | movimiento a realizar con prioridad laneacion de comunicativas ESCRITO | PRACTICO
(m) peso no excede la capacidad en la seguridad propia y de los P Mmaniobras - Toma de
nominal de la grla. demas. decisiones
-Conocer los
(n) asegurar que el aparejo de . . proced|m|entos.de| C
. ) 1. Reconocimiento y planeacion del lugar de trabajo. - Comunicacion
carga de una grla sea realizado D ; o .
5-3.1.3.2.2. movimiento a realizar con prioridad -Conocer los asertiva
por personal que cumpla con los ' : . PRACTICO
(n) requisitos de competencia en la en la seguridad propia y de los requisitos de - Actuar de
s demas. competencia de un | manera segura
Seccidn 5-0.3. : ~
aparejador sefalero
de izaje de cargas
3. Supervisar la operacion del
equipo, garantizando que se
realice de manera segura,
comprendiendo las
Las sefiales manuales deben ser configuraciones, funciones y - Conocery
como se muestra en la Figura 5- limitaciones del equipo y comprender las -Capacidad
5-3.34 3.3.4-1 y deben colocarse de asegurarse de que el sefiales de manos vFi)suaI ESCRITO
manera visible en el lugar de aparejamiento y desplazamiento de planteadas en el
trabajo. la carga se haga de manera documento normativo.
controlada y siguiendo las
recomendaciones de seguridad y
las indicaciones del aparejador, si
es requerido.
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METODOS DE EVALUACION DE LA CERTIFICACION (OTORGAMIENTO) Y LA RENOVACION DE LA CERTIFICACION.:

Examen escrito (Conocimiento).

Examen escrito con preguntas tipo cerrado de seleccion mdaltiple con Unica respuesta donde se evalla parte de las competencias del aspirante
(conocimiento), para resolver en un tiempo determinado. El examen (F-CER-03-16 FORMATO DE EXAMEN ESCRITO) se aprueba con el 80% las
respuestas acertadas correctamente. Para la presentacion del examen escrito el aspirante no usara ningun tipo de material extra o ayuda, diferente
al proporcionado por el OEC. El examinador o empleado del OEC supervisara el examen para evitar cualquier intento de fraude. Los criterios de la
evaluacion se establecen en el cuestionario.

Examen practico en campo (Desempefio y producto).
El examen practico se realiza en un lugar programado con el equipo apropiado. El aspirante realizara una simulacion de las labores que realiza en
una operacion de trabajo regular. El examinador asignado divulgara la actividad a realizar, quien evaluara en el formato de examen practico al

candidato de acuerdo al procedimiento. P-CER-04-19 PROCEDIMIENTO PARA EXAMEN PRACTICO. El examen practico se aprueba con el 100%
segUn criterio cualitativo del examinador

VERIFICACION DE LOS METODOS DE EVALUACION:

Examen escrito (evaluacién de conocimiento).

Revision para validacién por parte de los integrantes del comité de partes interesadas segun el procedimiento: P-CER-04-17 GESTION DE LOS
EXAMENES

A medida que se apliquen los examenes se usara método estadistico de los resultados de las preguntas para resolver cualquier inconveniente que

se encuentre (preguntas deficientes, repetitivas, complejas, elementales o que no han sido claras para los aspirantes) y resolverlo con andlisis
técnico.

Examen practico en campo (Desempefio y producto).
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Revision para validacion por parte del experto técnico y comité de partes interesadas segun el procedimiento: P-CER-04-17 GESTION DE LOS
EXAMENES.

8 APTITUDES.

Un dictamen o certificado de aptitud laboral emitido por un médico especialista en salud ocupacional donde mencione entre otros: apto para trabajar,
aceptado, apto, sera tomado como prueba del cumplimiento del pre-requisito relacionados a las condiciones fisicas del trabajador, sin embargo, el OEC
podra pedir un examen mas detallado si observa la necesidad de tal o duda de la veracidad del dictamen del especialista.

9 PREREQUISITOS.

PREREQUISITO

Ser mayor de edad

Condiciones fisicas adecuadas; (Requisitos médicos).

Saber leer y escribir.

Certificado de un afo de experiencia en manejo mecanico de cargas.
Documento de identidad

9.1 PRE-REQUISITOS ADICIONALES PARA RENOVACION

Para el proceso de renovacion, el OEC ha determinado que, ademas de los prerrequisitos iniciales, se hace necesario solicitar a la persona certificada
los siguientes documentos:

PREREQUISITO

Soporte acerca de aspectos que han permitido mejorar la competencia en su
alcance (certificados, diplomas, registros de capacitaciones, cursos Yy/o
divulgaciones relacionadas al alcance con el cual fue certificado.)

Registros de la experiencia laboral durante la vigencia del certificado en el
alcance de maximo 6 meses antes de la fecha de expiracién de la certificacion
segun cada alcance.
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10 CODIGO DE CONDUCTA

La persona certificada en coherencia con los criterios del esquema de certificacion debe mantener un comportamiento adecuado en el desarrollo de sus
labores (ética y transparencia)

Realizar los trabajos manteniendo la seguridad propia y de las personas a su alrededor.

Desarrollar habitos de trabajo seguro

Cumplir con los requisitos de seguridad del sitio de trabajo.

Cumplir con los requisitos de seguridad establecidos en la normatividad aplicable.

Actuar de acuerdo con la ley aplicable;

Ser responsable de las consecuencias de su comportamiento en los trabajos

Familiarizarse con el equipo antes de realizar los trabajos

Informar de cualquier cambio en las condiciones de la capacidad para la certificacion, que afecten de manera drastica el estado fisico bajo el

cual fue certificado, tales como accidentes que limiten su capacidad auditiva, visual y de coordinacion motriz.

Actuar de acuerdo con todas las obligaciones contractuales pertinentes;

e No utilizar la reputacién o los bienes de la empresa, incluido su tiempo en el trabajo, para continuar con sus propias actividades o intereses
personales.

e No participar en practicas desleales, engafiosas o confusas y prestar siempre su servicio de manera honesta, ética y transparente.

¢ No ceder el certificado a terceros, ni alterarlo para su conveniencia.

e Hacer uso de los logotipos y marcas de Manejo Mecanico de Cargas S.A.S y Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia ONAC de forma

apropiada, es decir, en ningiin documento diferente del certificado.

11 VIGILANCIA:

Con el fin de demostrar que se cumplen los requisitos de manera continua, el OEC establece un periodo de vigilancia anual.
Las actividades llevadas a cabo en la vigilancia se planifican con el fin de satisfacer la necesidad de mantener la validez de una declaracion existente
resultante de la atestacion. Es importante precisar que no es necesaria una repeticion completa de la evaluacion inicial en cada reiteracion de
vigilancia para satisfacer esta necesidad. De este modo, durante la vigilancia las actividades de seleccidn y determinacion pueden reducirse, o ser
diferentes de las actividades realizadas en la evaluacion inicial.
El OEC ha determinado que la vigilancia se realizara anualmente.
Ademas, se establece vigilancia cuando se realizan cambios en el esquema que afecten la competencia del personal o cuando el OEC recibe quejas
justificadas de incumplimiento del P-CER-04-09
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Cuando haya cambios significativos en la norma vigente o por decision del comité de partes interesadas y que requiera un cambio en el esquema de
certificacion, el OEC podré realizar una vigilancia. Manejo Mecéanico de Cargas SAS documentara y pondra a disposicion del publico, sin solicitud previa,
los métodos y mecanismos especificos requeridos para verificar que las personas certificadas cumplen los requisitos modificados.

Las personas certificadas seran notificadas y se podra realizar un examen tedrico y/o practico de la competencia requerida, de ser necesario.

11.1 METODOS DE EVALUACION DE LA VIGILANCIA

VIGILANCIA #1: Para el proceso de vigilancia, el OEC ha establecido que una persona certificada que haya completado exitosamente el proceso de
otorgamiento y se presente dos semanas antes de la fecha de expiracion de su certificacion podra realizar el proceso de vigilancia. En este proceso,
solo debera presentar el examen escrito (Conocimiento). Si el aspirante no aprueba el examen escrito durante el proceso de vigilancia, su certificado
no seré prolongado y perderéa su validez.

11.1.1 Examen escrito (evaluacién de conocimiento).

Examen escrito con preguntas tipo cerrado de seleccién mdltiple con Unica respuesta donde se evalla parte de las competencias del aspirante
(conocimiento), para resolver en un tiempo determinado. El examen (F-CER-03-16 FORMATO DE EXAMEN ESCRITO) se aprueba con el 80% de
las respuestas acertadas correctamente. Parala presentacién del examen escrito el aspirante no usara ningun tipo de material extra o ayuda
diferente a lo suministrado por el OEC. El examinador o empleado del OEC supervisara la prueba para evitar cualquier intento de fraude. Los
criterios del examen se establecen en el cuestionario.

VIGILANCIA #2: Cuando una persona certificada que haya completado el proceso de Vigilancia #1 (donde present6 el examen escrito) observe que su
certificacién esta proxima a vencer, podra someterse a un nuevo proceso de vigilancia. Para ello, debera presentarse dos semanas antes de la fecha de
expiracion de su certificado. En este segundo proceso de vigilancia, el candidato Gnicamente debera presentar el examen practico en campo

(Desempefio y producto). Si el aspirante no aprueba la prueba practica durante el proceso de vigilancia, su certificado no sera prolongado y perdera su
validez.

11.1.2 Examen practico en campo (Desempefio y producto).

El examen practico se realiza en un lugar programado con los elementos apropiados. El aspirante realizar4 una simulacién de alguna de las
labores de que realiza en una operacién de trabajo regular. El examinador asignado divulgara la actividad a realizar, quien evaluara en el formato
de examen préctico al aspirante de acuerdo con el procedimiento: P-CER-04-20 PROCEDIMIENTO PARA EXAMEN PRACTICO. El examen
préactico se aprueba con el 100% segun criterio cualitativo del examinador.
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NOTA: Si una persona certificada no se presenta dentro de las fechas establecidas para las vigilancias, debera iniciar nuevamente el proceso de
otorgamiento al igual si se presenta a los procesos de vigilancia y no los culmina satisfactoriamente.

12 CRITERIOS PARA SUSPENDER LA CERTIFICACION

Cuando se presente alguna de las siguientes situaciones se privara temporalmente del estatus como persona certificada, se le notificard y se publicara
en la pagina web. La persona debera acercarse al OEC para resolver su situacion.

e En caso de comprobar fraude que no se haya detectado en proceso de certificacion.

¢ Cuando incumpla alguno de los términos, condiciones, clausulas o requisitos del contrato de certificacion y uso del certificado, la solicitud de
certificacion, el codigo de conducta y/o el proceso y reglas de certificacion.

e Por solicitud del aspirante.

e Cuando se amplia el alcance del esquema de certificacién y no se presente ante un llamado del OEC

e Cuando la persona certificada no se presente a un llamado de vigilancia.

e Cuando en una denuncia comprobada se incumpla los requisitos del esquema de certificacion.

e Por demostracion de la veracidad de una queja por parte del empleador o personal que lidere trabajos de seguridad.

13 CRITERIOS PARA RETIRAR LA CERTIFICACION.

Cuando se presente alguna de las siguientes situaciones se retirard el certificado, se le notificara a la persona y se publicard en la pagina web. La
persona debera acercarse al OEC para devolver su certificacion.

e Cuando por suspension o vigilancia la persona certificada no se presente a resolver su situacion en el tiempo estipulado

¢ Cuando en una vigilancia la persona certificada no demuestre su competencia en el proceso de certificacion

e En el caso que el candidato certificado preste o facilite la certificacion a terceros con fines de falsificacion.

e Por solicitud del aspirante.

e Resultados insatisfactorios del proceso de vigilancia o incapacidad para cumplir de forma continuada los requisitos de competencia del esquema.

e Cuando la ley lo requiera.

e Cuando se retira el alcance acreditado, como esta situacion es decision del OEC se mediara con la persona certificada para llegar a acuerdos
mutuos.
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14 CRITERIOS PARA EFECTUAR CAMBIOS EN EL ALCANCE O EL NIVEL DE CERTIFICACION.

Cuando se requiera efectuar modificaciones en el alcance acreditado o el nivel de certificacion, asi como retiro de alcances o ampliacion, los cambios
significativos que se realicen al esquema de certificacion deberan ser revisados y aprobados por el comité de partes interesadas. De ser necesario se
realizara devolucion del certificado, por parte de las personas certificadas que se vean afectadas por estos cambios.

Algunas de las causales para modificacion de alcance o nivel de certificacion son:

Cambios en la legislaciéon nacional que afecte el alcance.
Cambios significativos en la norma técnica de referencia.

Cambios o demandas en el mercado.

Mejora del esquema de certificacién vigente.

Cuando haya cambio significativo en las competencias requeridas.

Se entiende por cambio significativo, aquel que conlleve a la sustitucion, disminucion, ampliaciéon o eliminacion de items en los alcances, o el alcance
mismo luego de una revisién. Un cambio significativo sugiere que el alcance en curso, no es suficiente, adecuado y requiere nuevos requisitos.

Cuando se presenten actualizaciones de los documentos normativos y se declaren significativos, estos tienen que ser revisados y validados junto con el
comité de partes interesadas. De no considerarse significativo, se hara una revision y sustentacion al interior del OEC y se comunicara a los miembros
del comité de partes interesadas anterior desde el correo corporativo para que objeten la decision del OEC. En caso de que no se obtenga respuesta, se
dara por conforme con el alcance establecido por el OEC.

15 PROCESO DE RENOVACION DE LA CERTIFICACION

Para asegurar la confirmacion de la continuidad de la competencia de la persona certificada y de su continua conformidad con los requisitos del
esquema de certificacion, el OEC ha establecido que el periodo de renovacion sera de 3 afios a partir de la fecha de otorgamiento de la certificacion.
De acuerdo con este esquema de certificacion para la renovacién se considerara:

Evaluacion in situ

Desarrollo profesional (reconocimientos, cursos o formacién en el alcance)

Entrevistas estructuradas

Confirmacion de la continuidad de un trabajo satisfactorio y registros de la experiencia laboral (constancias laborales)
Examen

Controles de capacidad fisica en relacion con la competencia laboral
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16 MEDIDAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

¢ Verificar las condiciones atmosféricas y del terreno apropiadas antes de la actividad
e Todo el personal involucrado: examinador, aspirante, operadores, y aparejadores deben portar y usar en todo momento los elementos de
proteccién personal (protectores auditivos, casco, gafas, guantes, botas y ropa de seguridad).

e De ninguna manera, se empiezan labores de si se sospecha o comprueba alicoramiento, sustancias alucinégenas, baja percepcion, trasnocho o
inexperiencia.

e Todas y cada una de las labores estan encaminadas a la seguridad preventiva; el examinador a cargo realizara una charla de inicio de labores
sefialando los riesgos posibles y las acciones a tomar.

e  Cumplir con el estandar de seguridad para cada area.

17 EQUIPO Y PERSONAL RESPONSABLE EN LA LABOR.

ACTIVIDAD RESPONSABLE
Recepcidn y revision de documentos Auxiliar administrativa
Aplicar examen escrito y practico Calificacion de

. Examinador rvisor examen
examenes aminador, supervisor exame

Decision de certificacion Director General




